REKRUTACJA DO SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
IM. KRZYSZKOFA PENDERECKIEGO W TRZCIANIE

REGULAMIN REKRUTACJI

Trzciana 3, 32-733 Trzciana

na rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

Zasady rekrutacji reguluje Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow
1 trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkot 1 publicznych placowek artystycznych
oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych i statut szkoty.

Nabor realizujemy w pierwszej kolejnosci poprzez przyjecie od Panstwa kwestionariusza
osobowego z zalagczonym zaswiadczeniem lekarskim.

Objasnienia okreslen uzytych w niniejszym Regulaminie:
Szkola- nalezy rozumie¢ Szkota Muzyczna | st. im. Krzysztofa Pendereckiego w Trzcianie

Dyrektor- nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Muzycznej I st. im. Krzysztofa Pendereckiego
w Trzcianie

Regulamin- nalezy rozumie¢ niniejszy Regulamin

Badanie przydatnosci- nalezy rozumie¢ postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane wobec
kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do Szkoly Muzycznej 1 st. im. Krzysztofa
Pendereckiego w Trzcianie do klasy I cyklu sze$cioletniego lub czteroletniego , nie poznie]
niz 31 sierpnia 2026 r.

Egzamin kwalifikacyjny- nalezy rozumie¢ postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane wobec
kandydatow ubiegajacych si¢ o przejecie do Szkoly Muzycznej I st. im. Krzysztofa
Pendereckiego w Trzcianie do Kklasy :

- WyZszej niz pierwsza

- pierwszej w przypadku gdy odbywa si¢ ono po 31 sierpnia 2026


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20170000059
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20230000555/O/D20230555.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20230000555/O/D20230555.pdf

Rozdzial 1.

Informacje ogolne

1.  Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora, ktory roOwniez wyznacza jej sklad, przewodniczacego oraz
zadania czlonkéw komisji.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnosci:

a) podanie informacji dla kandydatéw o warunkach rekrutacji,

b) ustalenie terminu badania przydatno$ci dla poszczegdInych kandydatow,
¢) przeprowadzenie badania przydatnosci,

d) sporzadzenie protokohlu postgpowania rekrutacyjnego,

d) podanic do publicznej wiadomosci list  kandydatow  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych,

¢) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci list kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

3. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
alfabetycznej listy nazwisk i imion kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

4. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomos$ci imienng liste uszeregowang
w kolejnosci alfabetycznej kandydatow przyjetych i1 nieprzyjetych. Na liscie umieszcza si¢
informacj¢ o najnizszej liczbie punktéw uprawniajagcych do przyjecia. Lista zawiera date
podania informacji oraz podpis przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej. List¢ t¢ umieszcza si¢
w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty.

5. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci alfabetycznej listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, rodzice ( prawni opiekunowie) kandydata moga wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

6. Komisja rekrutacyjna udostgpnia uzasadnienie w terminie 5 dni od zlozenia wniosku
o ktorym mowa w pkt. 5 niniejszego rozdziatu. Po jego otrzymaniu wnioskodawcom
przystuguje prawo do odwotania wniesione do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od
otrzymania uzasadnienia, ktore Dyrektor rozpatruje w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.
Na rozstrzygnigcie Dyrektora przystuguje mozliwo$¢ wniesienia skargi do sadu
administracyjnego.

7. Listy udostepniane sa do publicznej wiadomo$ci do czasu zakonczenia postepowan
rekrutacyjnych i uzupetniajacych.



8. Postgpowanie uzupetniajace nastgpuje w przypadku, gdy w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego Szkota dysponuje wolnymi miejscami i powinno zakonczy¢ si¢ 31 sierpnia
roku szkolnego, poprzedzajacego rok szkolny na ktory jest przeprowadzanie postgpowanie
rekrutacyjne i stosuje si¢ do niego przepisy niniejszego rozdzialu odpowiednio.

Rozdziat 2.

1. Kandydat moze ubiegac si¢ o przyjecie do ksztalcenia w cyklu sze$cioletnim lub czteroletnim

2. O przyjecie do klasy pierwszej o sze$cioletnim cyklu ksztalcenia moze ubiega¢ si¢ kandydat,
ktory w danym roku kalendarzowym koficzy co najmniej 7 lat oraz nie wigcej niz lat 10. Na
wniosek rodzicow ( lub prawnych opiekundéw ) o przyjecie do Szkoty moze ubiegac sie
kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:
a) w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny w ktorym zamierza podjac¢
nauke w Szkole Muzycznej I st. korzystat z wychowania przedszkolnego
albo
b) posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang

przez publiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng .

3. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej I st. o czteroletnim cyklu nauczania moze
ubiega¢ sie kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat lub nie
wiecej niz lat 16.

4. Celem zgloszenia ch¢ci uczgszczania do Szkoly Muzycznej 1 st. rodzice (prawni
opiekunowie) kandydata sktadajg do Dyrektora w okresie do 1 czerwca 2026 r. wniosek na
druku udostepnionym przez Szkote, dolgczajac nastepujaca dokumentacje:

a) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
przez kandydata ksztalcenia w szkole muzycznej | st., wydane przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe art.
142 ust. 2, 3 tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.);
b) opini¢ z przedszkola , jesli kandydat uczeszczat do przedszkola lub kopie ostatniego
$wiadectwa ze szkoty ogo6lnoksztatcacej, do ktorej uczeszczat
¢) w przypadku dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto
7 lat- opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci kandydata
do podjecia nauki szkolnej;
d) o$wiadczenia dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata -

na druku udostepnionym przez Szkole



e) w przypadku niepetnosprawnosci lub potrzebie ksztalcenia specjalnego-
dokumentacje ( oryginaty lub kopie) dotyczaca stanu zdrowia kandydata,

w szczegolnosci diagnoz, opinii lekarskich, orzeczen itp.

5. Badanie przydatnos$ci przeprowadza si¢ w okresie od 1 marca do najblizszego piagtku
po 20 czerwca kazdego roku. Szczegotowy termin badania przydatnosci ustala
Dyrektor. Informacje¢ o terminie zamieszcza si¢ co najmniej 30 dni przed terminem jego
przeprowadzenia na stronie internetowej Szkoty oraz w budynku Szkoly na tablicy
ogloszen lub w innym, miejscu ogoélnie dostepnym.

6. W roku szkolnym 2025/2026 badanie przydatnosci kandydatow na rok szkolny
2026/2027 przeprowadza si¢ w dniu_2 czerwca 2026 r.

7. Badanie przydatnosci polega na przeprowadzeniu indywidualnego badania
predyspozycji muzycznych, z mozliwoscig oceny predyspozycji do nauki gry na
preferowanym instrumencie.

8. Indywidualne badanie predyspozycji muzycznych podlega ocenie w skali od 0-25
punktow przez kazdego cztonka komisji rekrutacyjnej. Wynik indywidualnego badania
jest wyrazany jako suma punktow wystawianych przez kazdego cztonka komisji
rekrutacyjnej. Stopien trudnosci zadan jest jednakowy dla wszystkich kandydatow na
ten sam cykl ksztalcenia.

9. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia do Szkoty, jesli w skali punktowe;j
0-25 uzyska $rednig 16 punktow

10. podczas badania przydatno$ci nie dopuszcza si¢ mozliwosci prezentowania przez
kandydatdw gry na instrumentach muzycznych.



Rozdzial 3.
Egzamin kwalifikacyjny- rekrutacja do klas wyzszych niz pierwsza lub do klas

pierwszej po zamknieciu terminu badania przydatnosci (31 sierpnia)

1. Dla kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do klas wyzszych niz pierwsza lub do klasy
pierwszej po zamknigciu terminu badania przydatnosci (31 sierpnia) przeprowadza si¢ egzamin
kwalifikacyjny, ktory ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci
kandydata odpowiadajag wymogom programowym klasy do ktérej ma by¢ przyjety.

2. Termin egzaminu kwalifikacyjnego przypada na okres przeprowadzania badania
przydatnosci lub gdy wniosek o jego przeprowadzenie wptywa w ciggu roku szkolnego, ustala
si¢ na termin nie odleglejszy niz 30 dni od dnia zloZenia wniosku.

3. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez Szkole
mozliwosci przyjecia kandydata.

4. Celem zgloszenia checi uczeszczania do Szkoly obowiazuja procedury opisane pkt.4
Rozdziatu 3. Dodatkowo, jesli kandydat uczeszczat do innej szkoty lub placéwki artystycznej,
dostarcza on kopie $wiadectw lub zaswiadczen, opinii i wszelkich innych dokumentach
bedacych informacjg o edukacji artystycznej kandydata.

5. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powolywana sposrod
nauczycieli przez Dyrektora Szkoty, ktéry wyznacza jej sktad, przewodniczgcego oraz zadania
cztonké6w komisji.

6. Forma egzaminu kwalifikacyjnego i zadania stawiane przed kandydatem podczas egzaminu
sg ustalane indywidualnie w odniesieniu do kazdego kandydata, przy czym zakres zadan nie
moze wykracza¢ poza materiatl dydaktyczny klasy, ktorag kandydat ukonczyt lub do ktorej ma
zostac przyjety w przypadku, gdy egzamin odbywa si¢ w ciggu roku szkolnego. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ warunkowego przyjecia z konieczno$cig uzupetienia réznic programowych na
zasadach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.

7. Z przebiegu egzaminu komisja kwalifikacyjna sporzadza protokdt zawierajacy
w szczegbdlnosci ocene predyspozycji kandydata i poziom jego umiejetnosci na podstawie
ktorego Dyrektor podejmuje pozytywna lub negatywna decyzj¢ dotyczaca przyjecia kandydata,
0 ktdrej informuje wnioskodawcow.



Rozdzial 4.

1. Szkota prowadzi nicodplatne poradnictwo dla kandydatow w zakresie informowania
o zasadach rekrutacji, programie ksztalcenia i warunkach nauki oraz w miar¢ mozliwosci
organizuje dzialalno$¢ konsultacyjng prowadzong przez nauczycieli Szkoty.

2. W okresie poprzedzajacym termin rekrutacji Szkota moze prowadzi¢ dla kandydatow
nieodptatnie cykl zaje¢ przygotowawczych . Uczestnictwo w nich jest dobrowolne.

3.Szkota zapewnia wszystkim kandydatom réwne warunki przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego.

4. Traci moc dotychczasowy Regulamin Rekrutacji stanowigcy zatacznik do statutu Szkoty.

5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 marca 2026 r.

Indywidualne badanie predyspozycji kandydata do Szkoly Muzycznej I st. im
Krzysztofa Pendereckiego w Trzcianie:

e Wykonanie piosenki ( 0-3 pkt.)
e sluch wysokoSciowy:
a. powtorzenie dzwigku glosem (0-3 pkt.)
b. okreslenie ( wysoko, nisko) (0-3 pkt.)
e shuch harmoniczny
a. ilos¢ dzwiekoéw ( 0-3 pkt.)
b. rozpoznanie trybu- wesoty , smutny ( 0-3 pkt.)
e rytm (0-4 pkt.)
e wyklaskanie rytmdéw na zasadzie “"echa"
e pami¢é muzyczna
a. powtorzenie melodii glosem (0-3 pkt.)

b poréwnywanie melodii ( taka sama, inna). (0-3 pkt.).
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